

Критерии оценки результатов деятельности конкурсантов на республиканском конкурсе «Педагог-библиотекарь года-2014»


	Презентация деятельности педагога-библиотекаря «Визитная карточка»
(регламент - 10 минут)

	Оценки от 0 до 10 баллов
Критерии оценивания:
1. Инновационность деятельности
2. Качество и комфортность библиотечных услуг
3. Создание актуальных информационных ресурсов
4. Творческая индивидуальность деятельности
5. Общая культура (толерантность, культура речи)
Максимум 50 баллов

	Конкурсное задание «Мастер»
(регламент – 20 минут)




	Оценки от 0 до 10 баллов
Критерии оценивания:
1. Профессиональная компетентность
2. Креативность в выборе форм и методов
3. Коммуникативная культура (умение работать с аудиторией)
4. Эффективность используемых технологий
5. Способность к импровизации, профессиональный азарт, творческий задор
Максимум 50 баллов


	Конкурсное задание 
«Читающий Татарстан»
(регламент  до 5 минут)




	Оценки от 0  до 10 баллов
Критерии оценивания:
1. [bookmark: _GoBack]Профессиональная компетентность
2. Умение разрешать проблемные ситуации, широкая эрудиция
3. Умение аргументировать собственную точку зрения
4. Масштабность, глубина и оригинальность суждений
Максимум 40 баллов




